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FIGURA 1 / Actualmente hay más mujeres en edad reproductiva con un empleo remunerado que en el pasado 

Tasas de empleo de las mujeres en los países de la OCDE, 1985-2015 
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Fuente: OCDE (2017c), Base de datos sobre el empleo, www.oecd.org/employment/emp/onlineoecdemploymentdatabase.htm. 
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FIGURA 2 / Relación entre la empleabilidad de la madre y las tasas de matrícula en atención 
y educación de la primera infancia (2014) 

Madres de entre 15 y 64 años cuyo hijo menor tiene menos de 3 años 
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Tasas de empleo (a tiempo completo y parcial) de mujeres de entre 15 y 64 años con un hijo menor de 3 años 

Fuente: OCDE (2017a), Starting Strong 2017: Key OECD Indicators on Early Childhood Education and Care https://www.oecd-
ilibrary.org/education/starting-strong-v_9789264276253-en; OCDE (2017d), Base de datos de la OCDE sobre la familia, 
www.oecd.org/els/family/database.htm. 

 

 

FIGURA 3 / Relación entre el número habitual de horas por semana que los niños menores de  3 
años están matriculados en guarderías formales y los empleos a media jornada (2014) 
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mujeres empleadas de entre 15 y 64 años con al menos un hijo de entre 0 y 14 años 

 
Fuente :OCDE (2017a), Starting Strong 2017: Key OECD Indicators on Early Childhood Education and Care, https://www.oecd-

ilibrary.org/education/starting-strong-v_9789264276253-en; OCDE (2017d), Base de datos de la OCDE sobre la familia, 
www.oecd.org/els/family/database.htm. 
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FIGURA 4 / Gastos brutos y netos de guardería para dos niños de 2 y 3 años que asisten a 
tiempo completo a una guardería típica (2015) 

% de los ingresos medios 

 
Observaciones: Los datos de los países marcados con un asterisco (*) se basan en estimaciones para una región o ciudad específica, y no para el país en su 

conjunto. 

Los ingresos medios/el salario medio (SM) se refieren a los ingresos salariales brutos pagados a los trabajadores medios, antes de hacer 
deducciones de cualquier tipo (por ejemplo, retención, impuesto sobre la renta, contribuciones privadas o de la seguridad social y cotizaciones 
sindicales). La tasa neta del servicio de guardería representa la diferencia entre los gastos efectuados por una familia que utiliza los servicios AEPI y 
una familia idéntica que no los utiliza. 

1. Los ingresos brutos del primer asalariado de la familia se fijan en el 100 % de los ingresos medios (SM), y los del segundo asalariado en el 67 % 
de los ingresos medios. Se supone que ambos miembros de la pareja trabajan a tiempo completo. 

2. Los ingresos brutos de las familias monoparentales se fijan en el 50 % de los ingresos medios. Se supone que el progenitor soltero trabaja a tiempo 
completo. 

3. El "coste" neto del servicio de guardería se ve incrementado por la pérdida de la asignación familiar una vez que los hijos ya no se cuidan en 
casa. 

Fuente:  OCDE (2017e), Tax and Benefit Models, http://www.oecd.org/els/benefits-and-wages.htm; OCDE (2017d), Base de datos de la OCDE sobre la 
familia, www.oecd.org/els/family/database.htm. 
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